
 

Tisztelt Sporttárs! 

 

 

A MEFS stratégiát készül kidolgozni a 2010-14-es időszakra. Kérjük, hogy az alábbi 

kérdésekre adott válaszaival segítse elő a jövőre vonatkozó, hatékony stratégiai és fejlesztési 

terv felvázolását. Kérjük, hogy megadott válaszalternatívák esetében az Önnek megfelelőt 

húzza alá. Közreműködését előre is köszönjük. 

 

1. A válaszadó   férfi  nő 

 

2.Az egyetemi-főiskolai sportban betöltött pozíciója: 

 

      a/ főiskolai/egyetemi sportért felelős kari/egyetemi vezető 

b/ MEFS Elnökségi tag igen  nem 

c/ sportszervező egyetemen/főiskolán 

d/ testnevelő egyetemen/főiskolán 

e/ sportszervező egyetemi/főiskolai karon 

f/ testnevelő egyetemi/főiskolai karon 

g/ elnök/elnökhelyettes/ egyetemi/főiskolai sportklubban 

h/ edző egyetemi/főiskolai sportklubban 

i/ elnök/elnökhelyettes/főtitkár/ egyetemi/főiskolai kar sportegyesületében 

j/ edző egyetem/főiskolai kari sportegyesületében.  

k/ egyetemi/főiskolai hallgató 

l/ melyik MEFS régióban tevékenykedik? ………………………………………….. 

 

 

3. Kérjük, válaszoljon a nemzetközileg elfogadott SWOT elemzés kérdéseire 

 

 a/ Véleménye szerint mely területeken leghatékonyabb, legerősebb jelenleg a MEFS? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

 

 b/ Véleménye szerint mely területeken leggyengébb jelenleg a MEFS? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 
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…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

c/ Véleménye szerint mely lehetőségek állnak nyitva jelenleg a MEFS 

            előtt? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

d/ Véleménye szerint melyek azok a kihívások/veszélyek amelyekkel a MEFS-nek 

 jelenleg szembe kell néznie?  

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

4. Véleménye szerint a MEFS-nek a jövőben 

 

a/ mely alapvető értékek szellemében kívánatos dolgoznia? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

b/ mely alapvető célokat kívánatos kitűznie? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 
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 c/ mely partnerekkel érdemes együttműködnie? 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

5. Kérjük, vázolja fel a MEFS Ön által megvalósíthatónak tartott cselekvési tervét 2010-2014-

re az alábbi szempontok mentén: 

- Célkitűzések 

- Feladatok a célok megvalósítása érdekében 

- Határidők meghatározása az egyes feladatok megoldására 

- Az egyes feladatok megoldásáért felelős bizottságok illetve személyek 

- A célok megvalósításához szükséges források, költségek, személyek 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

6. Kérjük vázolja fel annak a MEFS régiónak cselekvési tervét 2010-14-re, amelyben 

tevékenykedik, az alábbi szempontok mentén. 

- Célkitűzések 

- Feladatok a célok megvalósítása érdekében 

- Határidők meghatározása az egyes feladatok megoldására 

- Az egyes feladatok megoldásáért felelős bizottságok illetve személyek 

- A célok megvalósításához szükséges források, költségek, személyek 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 
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…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

7.Melyek azok a partnerek/intézmények, amelyekre a MEFS illetve az érintett MEFS 

régió leginkább számíthat 2010-14 között céljai megvalósítása során. 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

 

Kérjük, írja le, ha bármilyen javaslata van a MEFS, illetve az érintett MEFS régió 2010-14 

közötti tevékenységével kapcsolatban. 

 

 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

 

 

 

 

Köszönjük közreműködését 


